TURKIYE INSAN HAKLARI VAKFI (TIHV)

Iskence ve kotii muamelenin ortadan kaldiriimasi1 amaciyla 30 yildir siirdiirdiigii faaliyetlerinde
birlikte caligsabilecek ekip arkadaslari ariyor.

1990 yilinda kurulan Tiirkiye insan Haklar1 Vakfi (TIHV) iskence ve kotii muamelenin Tiirkiye
ve tiim diinyada ortadan kaldirilmasi i¢in ulusal ve uluslararasi alanda ¢aligmalar yiiriiten bir
sivil toplum &rgiitiidiir. Bu vizyon ¢ercevesinde TIHV, iskence gorenlere fiziksel — ruhsal —
sosyal iyilik hallerine ulasmalar1 i¢in tedavi ve rehabilitasyon hizmeti sunar; iskence ve kotii
muameleye iliskin cezasizlikla bas etmeye yonelik caligmalar yliriitiir.

Tercihen Istanbul’da olmak iizere, Istanbul veya Ankara temsilciliginde istihdam edilmek iizere
Iletisim Sorumlusu aranmaktadir. Uluslararas1 ve yerel diizeyde insan haklar1 sorunlart ve
tartismalar1 hakkinda ilgi, deneyim ve bilgi sahibi olmak bu pozisyon i¢in onceliklidir.

. (Ref:1021) (Tercihen) Istanbul veya Ankara temsilcilidinde istihdam edilmek iizere
Iletisim Sorumlusu

Adaylarin bagvurularimi elektronik posta yoluyla konu satirina basvurmak istedikleri
pozisyonun referans kodunu yazarak oOzge¢misleri ve bir niyet mektubunu ekleyerek
tihv@tihv.org.tr adresine iletmelerini rica ederiz.

Yapilacak degerlendirme sonucunda uygun goriilen adaylar goriismeye cagirilacaktir.
Yukarida belirtilen sekilde yapilmayan basvurular kesinlikle degerlendirmeye alinmayacaktir.

Son basvuru tarihi 1 Ekim 2020 saat 18:00°¢ kadardir.

skokok

Is tanim1: TIHV in basta iskence olmak iizere agir ve ciddi insan haklari ihlalleri hakkinda
ylriittiigli calismalarin, sosyal medya basta olmak iizere ilgili mecralarda goriniirliigiini
saglayacak iletisim sorumlusu.

Isin genel amaci: TIHV diizenli olarak agir ve ciddi insan haklar1 ihlalleri hakkinda agiklamalar,
bilgi notlar1 ve raporlar yaymlamaktadir. Bunun yani sira TIHV, anlik gelisen insan haklar
ihlalleri ve insan haklar1 alanindaki gelismeler karsisinda tutum alarak, kurumsal sosyal medya
hesaplar1 ve web sitesi lizerinden ¢esitli mesajlar yayinlamaktadir. Basin ve kamuoyuna yonelik
tim mesajlarin ilgili kanallarda diizenli olarak yaymlanmasini saglamak bu pozisyonun
oncelikli amacidir.

Bu rolde gorev alan kisiden altta yer alan sorumluluklar {istlenmesi beklenmektedir:

Tiirkiye Insan Haklar1 Vakfi Twitter hesabmin (@insanhaklari) ve Facebook hesabinin
yonetilmesi:
e TIHV yonetim kurulu ve temsilciler tarafindan yapilan basin agiklamalarini
diizenli takip ederek Twitter hesabinda paylagilmasi
e Proaktif sekilde Tiirkiye’deki insan haklar1 giindemini ve ihlalleri takip ederek
temsilcilerin haberdar edilmesi, Oneriler getirilmesi ve olast mesajlarin
paylasilmasi



e TIHV tarafindan diizenli hazirlanan rapor ve bilgi notlarinin paylasiimasi

e TIHV’in yiiriitmekte oldugu g¢esitli projeler kapsaminda gerceklesen
kampanyalarin gorsel ve yazili malzemelerin paylasilmasi

e TIHV tarafindan diizenlenen Insan Haklar1 Hareketi Konferansi, Insan Haklar1
Belgesel Film Giinleri, TIHV Bilgi ve Deneyim Paylasimi, Toplumsal Travma
Sempozyumu gibi etkinliklerin duyurulmast ve gerekli durumlarda bu
etkinliklerden ¢iktilarin/gorsellerin paylasilmasi

e TIHV yénetim kurulu ve temsilcilerinin gesitli basin yayin kuruluslarina
verdikleri roportajlarin takip edilerek paylasilmasi.

e lletisimi yapilacak yazili materyal ve mesajlarin gorsellestirilmesi (video, gif,
sabit gorsel, grafik vb.)

e Gerekli durumlarda TIHV tarafindan vyiiriitiilen cesitli kampanyalar igin gorsel
icerik tiiretilmesi, disaridan hizmet alinan durumlarda tasarimci/yazilimer ile
iletisimin ytiriitiilmesi.

e TIHV lletisim stratejisinin belirlenmesinde kolaylastiric1 rol oynamast.

TIHV web sitesi’nin editdrliigiiniin iistlenilmesi:

e TIHV tarafindan iiretilen yazili ve goérsel malzemelerin, duyurularin,
aciklamalarin ve raporlarin web sitesine yiiklenmesi

e Gerekli durumlarda yazili igeriklerin Ingilizce’ye cevrilmesi ve web sitesinin
Ingilizce boliimiine yiiklenmesi

e Iskence ve diger kotii muamele, ve toplumsal travma alaninda yapilan tibbi,
sosyal ve ruhsal bilimsel ¢alismalarin, ayrica uluslararasi sozlesmelerin TIHV
Bilgi Bankasi’na yiliklenmesi

e TIHV web sitesinin ve TIHV bilgi bankasi’nin giincelliginin korunmasi

Kime Karsi Sorumlu: Proje koordinatorii ve Genel Sekreter

Aranilan nitelikler:

Etkin diizeyde Tiirkge ve Ingilizce dilbilgisi ve ifade becerisine sahip olmak
Tiirkiye’nin hizli gelisen insan haklar1 giindemini diizenli takip etmek

Temel insan haklar1 kavramlar1 ve insan haklar1 ihlalleri konusunda bilgi ve farkindalik
sahibi olmak

Giiclii iletisim becerilerine sahip olmak ve ekip ¢alismasina yatkin olmak

Farkli zamanlarda ve farkli kisilerden gelecek bilgi ve malzeme akisini koordine
edebilmek ve zaman yonetimi becerisine sahip olmak

TIHV’in kurumsal tonu ile uyumlu sekilde esitlik¢i, hak temelli; ayrimcilik ve nefret
sOylemini dislayan bir iletisim dilini benimsemek,

Wordpress lizerinde ¢alisma becerisine sahip olmak

Temel diizeyde gorsel icerik yaratacak teknik becerilere sahip olmak

MS Office programlarini kullanma becerisine sahip olmak

Seyahat engelinin bulunmamasi

*TIHV lletisim Sorumlusu pozisyonu i¢in ii¢ aylik deneme siiresi ve her yil yeniden
degerlendirilerek yenilenmek kaydi ile 3.5 yillik bir sd6zlesme 6ngoriilmektedir. Ancak 2021
yili itibariyle “Iletisim Sorumlusu” gérev taniminin, 2021 Ocak ayinda baslayacak Insan
Haklar1 Aktorlerinin Salgin Sonrasi1 Donemde Taban Merkezli Bir Yaklasimla



Korunmasi ve Desteklenmesi projesi kapsaminda genislemesi 6ngoriilmektedir. “Insan
Haklar1 Aktorlerinin Salgin Sonrast Donemde Taban Merkezli Bir Yaklagimla Korunmasi ve
Desteklenmesi” projesi kapsaminda bir "insan haklar1 medyas1” aktivitesi baglatilacak, bu
aktivite araciligiyla bagimsiz bir yeni medya kurulusu ile protokol imzalanacaktir. Buna gore,
Tiirkiye’nin farkli bolgelerinden insan haklari1 savunucularinin diizenli araliklarla tilkedeki hak
glindemine dair ¢esitli yayinlar yapmalari/yayinlara katilmalar1 organize edilecektir. Bu
koordinasyonu Iletisim Sorumlusu’nun iistlenmesi 6ngériilmektedir. Miilakata davet edilen
adaylar ile proje detaylar1 paylasilacaktir.



